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依法合规，诚信经营，全员覆盖，创造价值

依法合规：“依法合规”要求企业及其员工在经营和管

理的各个环节都必须严格遵守国家的法律法规、行业的规章

制度以及企业内部的各项政策规定，不得有任何违法违规行

为。这一原则是确保企业合法经营、避免法律风险的基础。

诚信经营：诚信是商业道德的核心，也是企业长期发展

的基石，“诚信经营”要求企业在经营活动中要诚实守信，

对客户、员工、股东和社会公众都保持诚实透明的态度。这

包括履行承诺、保护客户隐私、不欺诈不误导、遵守商业道

德等。

全员覆盖：“全员覆盖”强调合规不仅仅是管理层或某

些特定部门的责任，而是企业内所有员工共同的责任，要求

每个员工都需要了解并遵守企业的合规制度和要求，每个员

工都应该参与到企业的合规建设中来。通过全员参与，增强

员工的合规意识，增强合规文化的建设。

创造价值：合规不仅是企业发展的一项基本要求，更是

创造价值的重要手段，通过合规经营，企业可以树立良好的

品牌形象，赢得客户的信任和支持，从而创造更多的经济价

值和社会价值。同时，“创造价值”也要求企业在合规的基

础上不断创新和进步，提高核心竞争力。


